
APPLICATION SUMMARY

Charter School Name Developing Innovative Rural Thinking (DIRT)
Charter School

Applicant Name(s) Christina Pahucki

Media Contact Name Allison Berman

Media Contact Email Address ali@withlovealib.com

Media Contact Telephone Number (646)7734081

District of Location Warwick Valley School District

Opening Date September 2014

Proposed Charter Term 5 Years

Proposed Management Company
or Partners

None

Projected Enrollment and Grade
Span During Charter Term

2013  2014 : K  6, 252 students
2014  2015 : K  7, 296 students
2015  2016 : K  8, 340 students
2016  2017 : K  8, 340 students
2017  2018 : K  8, 340 students

Projected Maximum Enrollment
and Grade Span

K  8, 340

Mission Statement The DIRT Charter School will provide children
with the opportunity to reach their full academic
and developmental potential and become lifelong
learners by fostering interdisciplinary learning,
creative and critical thinking skills, high academic
achievement, and a deep understanding of the
interdependence of our local and global
existence.
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SCHOOL SUMMARY

The Developing Innovative Rural Thinking (DIRT) Charter School will embrace the rich history of
agriculture in Orange County and become the first rural charter school in New York. DIRT
Charter School will offer a unique and innovative educational alternative to traditional public
education. DIRT will strive for excellence in all academic subject areas and the fine arts, while at
the same time focusing on sustainable living principles, including environmental stewardship and
respect for all living things.

The mission of DIRT Charter School is to provide children with the opportunity to reach their full
academic and developmental potential and become lifelong learners by fostering interdisciplinary
learning, creative and critical thinking skills, and a deep understanding of the interdependence of
our local and global existence.

The general objectives of DIRT Charter School are:
● To ensure all students reach their full academic and developmental potential
● To prepare students to become engaged lifelong learners
● To create respectful, compassionate, and productive citizens who are good stewards

of the environment.

DIRT’s rigorous academic program will be based on Environment as an Integrating Context
(EIC), a curricular framework developed by the State Education and Environment Roundtable
(SEER). EIC is a researchbased model for interdisciplinary, handson, and engaging learning for
all learners. Research has proven the EIC model increases student performance on standardized
measures of academic achievement in reading, writing, math, social studies, and science; reduces
discipline and classroom management problems; develops problemsolving, critical thinking and
decisionmaking skills, increases engagement and enthusiasm for learning; and demonstrates a
greater pride and ownership in student schoolwork.

DIRT’s curriculum will prepare all students to meet and successfully master the common core
curriculum based on the New York State Common Core Learning Standards. The school’s
educators will use local natural surroundings and community resources as a context for
standardsbased instruction. Curriculum will be integrated and interdisciplinary, utilizing
collaborative instruction.

DIRT’s projectbased academic program will set it apart from traditional public schooling.
Students at DIRT will be engaged in realworld investigations that will frequently take them out of
the classroom, into nature and the larger community. This approach will foster critical thinking,
create an atmosphere of collaboration, and engage and empower students and teachers alike.
Because projects will grow out of studentdriven questioning, students will have an investment and
sense of ownership regarding their learning.

 Students at DIRT will have the unique opportunity to participate in the agricultural process by
visiting Rogowski Farm, a local certified naturally grown vegetable farm whose owner is a
recipient of the “Genius MacArthur Fellows Award” for her farming innovations. DIRT faculty
will design curriculum and utilize NY Agriculture in the Classroom resources for students that
will include handson opportunities at the farm. Students will experience first hand how seeds are
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planted, cared for, harvested and sold. Based on these real world experiences, DIRT teachers will
collaborate with students to plan school gardens, create animal habitats and develop sustainable
water systems.

DIRT’s food service program will be sourced through Red Rabbit, an established company based
in New York City, which already purchases produce in Orange County to use in the meals they
provide to New York City charter schools. Red Rabbit has agreed to support DIRT’s plan to
source locally grown foods and will expand contracting initiatives with Orange County farmers to
accomplish our goals.

Spanish as a second language is scheduled every other day. Rural Orange County has a large
population of Spanish speaking immigrants who move to the area for economic opportunities in
agriculture. In keeping with our mission of living locally and thinking globally, and in an effort to
reach one of our target student populations, DIRT will offer English Language Learner services
as well as teach Spanish as a second language. One of DIRT’s goals is to help close the cultural
gap that can often develop due to language barriers.

DIRT is designed to accelerate the achievement of special needs and ELL students. DIRT’s
hands on, project based approach to teaching, the use of the environment as a classroom, and
small class sizes, all contribute to DIRT’s ability to meet the needs of each child. The range of
interventions available at DIRT includes supplemental curricula, small group instruction, and
pushin and pullout services by certified special education staff and contractors.

The environmental focus of DIRT offers students extensive opportunities for community service.
DIRT will take a leadership role in sustainability, with community involvement opportunities
including the building of a garden, composting, and recycling programs. Students will benefit from
working with artists from Wallkill River School and the Orange County Art Council. DIRT will
continue to reach out to additional community groups and cultivate opportunities to establish
symbiotic relationships where our students can lend service, while learning valuable professional
and life skills.

To accomplish DIRT’s mission, the school’s leadership design will include a Principal, a Head
Teacher and a Director of Business and Operations. The Principal, along with the entire team of
teachers, will be responsible for developing and refining the curriculum. This collaboration will be
viable due to the school’s small size that includes only two classes per grade and a full capacity of
340 students. The Head Teacher will assist the Principal with student discipline. The Director of
Business and Operations will be responsible for the noninstructional functions of the school,
which will allow the Principal to focus on supporting instruction.
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CERTIFICATION AND ASSURANCES STATEMENT

Proposed Charter School Name: Developing Innovative Rural Thinking Charter School
Proposed School Location (District): Orange County

I hereby certify that the founding group/prospective Board of Trustees have all read Article 56 of the New
York State Education Law, and understand the relationship between a charter school and the authorized
chartering entity as defined in that statute. By submitting a charter school application to the Board of
Regents, the founding group/prospective Board of Trustees understands that the Board of Regents is the
authorized chartering entity with the authority to approve our application to establish the proposed charter
school and enter into a charter agreement setting forth the terms and conditions under which the Board of
Trustees will operate the charter school. The applicant founding group/prospective Board of Trustees also
understands that this charter school application serves as the first component of an application for a
federal Charter Schools Program (CSP) Planning and Implementation Grant. We understand that if the
charter application is approved and a charter is issued by the Board of Regents, the school is qualified to
receive a CSP grant, pending available funding and final approval of additional materials – including
budget materials ‐ by NYSED and by the New York State Office of the Comptroller. We agree to complete
all required budget information and assurances according to forthcoming instructions and a revised
timeframe to be issued by NYSED.

I hereby certify that the information submitted in this application is true to the best of my knowledge and
belief; and further I understand that, if awarded a charter, the proposed school shall be open to all
students on a space available basis, and shall not discriminate or limit the admission of any student on
any unlawful basis, including on the basis of ethnicity, race, creed, national origin or ancestry, gender,
sexual orientation, disability, intellectual ability, measures of achievement or aptitude, athletic ability, age,
religion, proficiency in the English language or a foreign language, or academic achievement. I
understand that the Charter Schools Act allows, to the extent consistent with Federal law, “the
establishment of a single‐sex charter school or a charter school designed to provide expanded learning
opportunities for students at‐risk of academic failure or students with disabilities and English language
learners.”7

The applicant(s) also make(s) the following assurances pursuant to Section 5203(b)(3) of Elementary
and Secondary Education Act (ESEA) and the Consolidated Appropriations Act, which will be incorporated
into, and made a part of, the Charter School’s charter, if granted, and be binding on the Charter School
itself:

● An assurance that the charter school will annually provide the Secretary of the U.S. Department of
Education and the State Education Department such information as may be required to
determine if the charter school is making satisfactory progress toward achieving the objectives
described in this application 8

● An assurance that the charter school will cooperate with the Secretary of the U.S. Department of
Education and the State Education Department in evaluating the program assisted under this
subpart;9 and,

● That the charter school will provide such other information and assurances as the Secretary of
the U.S. Department of Education and the State Education Department may require.10

Signature of Applicants:

Date: March 10, 2013

Print/Type Name: Christina Pahucki
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7 N.Y. Education Law § 2854(2)(a)
8 ESEA § 5203(b)(3)(J)
9 ESEA § 5203(b)(3)(K)
10 ESEA § 5203(b)(3)(N)
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